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Dirigente Ufficio II, Dott.ssa Esterina Lucia Oliva   

    

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

 

VISTO il Decreto Ministeriale 3 agosto 2017, n. 138, Regolamento per la definizione delle modalità 

di svolgimento delle procedure concorsuali per l'accesso ai ruoli della dirigenza scolastica, la durata 

del corso e le forme di valutazione dei candidati ammessi al corso, ai sensi dell'articolo 29 del decreto 

legislativo 30 marzo 2001, n. 165, come modificato dall'articolo 1, comma 217 della legge 28 

dicembre 2015, n. 208;  

 
VISTO il Decreto Ministeriale 8 giugno 2023,  n. 107 adottato ai sensi dell’art. 5, commi da 11-

quinques a 11- novies del decreto legge 29 dicembre 2022, n. 198, convertito con modificazioni con 

la legge 24 febbraio 2023, n. 14; 

 

VISTA la nota m_pi.AOODGPER.Registro Ufficiale.U.0073120.22-05-2024, Corso intensivo di 

formazione – Procedura di reclutamento di dirigenti scolastici riservata di cui al DM 107/23;  

CONSIDERATO che l’articolo 7, Corso intensivo di formazione, del D.M. 107/2023, al comma 1 

dispone che  all’esito della prova di accesso i candidati che hanno conseguito un punteggio pari o 

superiore a sei decimi, previo versamento del contributo,  sono ammessi a partecipare al corso 

intensivo di formazione, finalizzato all’arricchimento delle competenze professionali e culturali 

possedute, in relazione alle funzioni proprie del dirigente scolastico, con particolare riguardo alle 

modalità di direzione della scuola alla luce delle innovazioni previste dalla legge, ai processi, 

all'innovazione e agli strumenti della didattica, all’organizzazione e alla gestione delle risorse umane 

e ai legami con il contesto e il territorio; 

CONSIDERATO che l’articolo 7, Corso intensivo di formazione, del D.M. 107/2023, al comma 2 

dispone che il corso intensivo di formazione dirigenziale è organizzato dal Ministero dell’istruzione 

e del merito con la collaborazione degli Uffici scolastici regionali a livello regionale o interregionale, 

a seconda del numero di candidati ammessi al corso, anche avvalendosi della collaborazione di 

Università, e può prevedere sessioni di formazione erogabili anche a distanza; 

CONSIDERATO che, come esplicitato nella nota m_pi.AOODGPER.Registro 

Ufficiale.U.0073120.22-05-2024,  concorrono alle 120 ore di attività formative previste sia le attività 

di docenza sincrona, sia le videolezioni per la fruizione asincrona da parte dei candidati, sia lo 

svolgimento di attività individuali e/o di gruppo; 
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VALUTATA l’opportunità di acquisire la disponibilità al supporto e all’assistenza tecnico-

informatica in presenza per la predisposizione e lo svolgimento delle attività on-line, tra il personale 

in servizio presso l’Ufficio scolastico regionale per la Puglia in possesso di qualificate competenze e 

comprovata esperienza tecnico informatica; 

VALUTATA l’opportunità di acquisire la disponibilità al tutoraggio per la predisposizione e lo 

svolgimento delle attività individuali e/o di gruppo tra i dirigenti in servizio presso l’Ufficio scolastico 

regionale per la Puglia e in possesso di qualificate competenze e comprovata esperienza sulle materie 

oggetto dei quattro moduli formativi di cui all’articolo 17, comma 3, del decreto 3 agosto 2017, n. 

138; 

 

EMANA IL SEGUENTE AVVISO 

 

Articolo 1, Oggetto 

È indetta una procedura comparativa mediante interpello al fine di acquisire: 

-  le disponibilità al supporto e all’assistenza tecnico-informatica in presenza per la 

predisposizione e lo svolgimento delle attività, tra il personale in servizio presso l’Ufficio 

scolastico regionale per la Puglia, in possesso di qualificate competenze e comprovata 

esperienza tecnico informatica; 

- le disponibilità al tutoraggio per la predisposizione e lo svolgimento delle attività individuali 

e/o di gruppo tra il personale dirigente in servizio presso l’Ufficio scolastico regionale per la 

Puglia,  in possesso di qualificate competenze e comprovata esperienza sulle materie oggetto 

dei quattro moduli formativi di cui all’articolo 17, comma 3, del decreto 3 agosto 2017, n. 

138. 

  Articolo 2, Corso intensivo di formazione e Aree formative 

Il corso di formazione intensivo si compone dei seguenti quattro moduli formativi di cui all’articolo 

17, comma 3, del decreto 3 agosto 2017, n. 138. 

MODULO FORMATIVO A) Gestione unitaria delle istituzioni scolastiche: l'autonomia scolastica. 

Organizzazione del sistema educativo di istruzione e formazione. Organizzazione degli ambienti di 

apprendimento con particolare riferimento all'inclusione scolastica e alla progettazione. Innovazione 

digitale e metodologica. Alternanza scuola-lavoro: attori e progetti. Reti tra scuole e rapporto con il 

territorio. 

 

MODULO FORMATIVO B) Organizzazione del lavoro, gestione e valorizzazione del personale 
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scolastico, con particolare attenzione alla formazione in servizio. La programmazione e la gestione 

dell'organico dell'autonomia. Leadership per l'apprendimento e il successo formativo degli studenti, 

con particolare riferimento alle tematiche relative all'inclusione scolastica e all'orientamento. 

Management e relazione con gli stakeholders esterni ed interni. La rendicontazione sociale al servizio 

dell'autonomia scolastica e dei processi di valutazione. 

 

MODULO FORMATIVO C) La responsabilità civile, penale ed erariale del dirigente scolastico. La 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche con particolare riferimento al bilancio 

annuale e alla sua correlazione con la programmazione triennale dell'offerta formativa. Gestione 

contenzioso scolastico e procedimenti disciplinari. Diritto di accesso e trasparenza. 

Sicurezza sui luoghi di lavoro. La disciplina dei contratti pubblici relativa a lavori, servizi e forniture 

applicata al contesto delle istituzioni scolastiche. Relazioni sindacali. 

 

MODULO FORMATIVO D) Il processo di valutazione delle istituzioni scolastiche e del personale 

scolastico, con particolare riferimento ai dirigenti scolastici. Il Piano Triennale dell'Offerta 

Formativa. Il Rapporto di Autovalutazione e il Piano di Miglioramento delle istituzioni scolastiche. 

Progettazione e rendicontazione di attività finanziate con fondi nazionali ed europei. 

Il corso intensivo di formazione potrà essere realizzato in modalità mista (in presenza e on -line) o 

interamente on-line. Per il supporto e l’assistenza tecnica è richiesta la presenza presso la sede della 

Direzione Regionale per la Puglia. 

Articolo 3, Requisiti di partecipazione  

Possono presentare la propria candidatura: 

-  per il supporto e l’assistenza tecnico-informatica in presenza il personale in servizio presso 

l’Ufficio scolastico regionale per la Puglia in possesso di qualificate competenze e 

comprovata esperienza tecnico-informatica;  

- per le funzioni di tutor per la predisposizione e lo svolgimento delle attività individuali e/o di 

gruppo  il personale con qualifica dirigenziale in servizio presso l’Ufficio scolastico regionale 

per la Puglia  in possesso di qualificate competenze e comprovata esperienza sulle materie 

oggetto dei quattro moduli formativi di cui all’articolo 17, comma 3, del decreto 3 agosto 

2017, n. 138, nonché di adeguate attitudini, intendendo per tali le caratteristiche personali, 

relazionali, motivazionali. 

Al fine di accertare il possesso dei requisiti di cui sopra, l’Amministrazione farà riferimento, in primo 

luogo, al curriculum vitae delle interessate o degli interessati. 
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Articolo 4, Termini e modalità di presentazione delle domande 

La domanda di partecipazione alla presente procedura comparativa allegata al presente avviso (all. n. 

1), dovrà essere debitamente firmata e trasmessa, congiuntamente al curriculum vitae e a un 

documento d’identità in corso di validità, entro e non oltre le ore 23.59 del giorno  25 giugno 2024 

all’indirizzo di Posta Elettronica Ordinaria: direzione-puglia@istruzione.it. 

Nell’oggetto dell’e-mail si chiede di indicare la seguente dicitura: “Candidatura Supporto e 

Assistenza tecnico-informatica. Corso di formazione  intensivo D.M. 107/2023-USR Puglia” seguita 

da “NOME E COGNOME”, ovvero Candidatura Tutor. Corso di formazione intensivo D.M. 

107/2023-USR Puglia” seguita da “NOME E COGNOME” 

Costituiscono causa di esclusione dalla presente procedura: 

- la mancata sottoscrizione della domanda di disponibilità e del curriculum vitae; 

- la presentazione della domanda di disponibilità oltre il termine sopra indicato. 

 

Articolo 5, Procedura di individuazione 

Ai fini dell’individuazione degli esperti formatori il Direttore Generale dell’Ufficio Scolastico 

Regionale per la Puglia, può nominare apposita Commissione per l’analisi delle domande pervenute.   

 

Articolo 6, Trattamento dei dati personali 

I dati personali contenuti nella domanda di partecipazione (e nel curriculum) saranno trattati per le 

finalità di gestione della presente procedura e in applicazione delle disposizioni normative vigenti in 

materia di trattamento dei dati personali. 

 

Articolo 7, Pubblicità e trasparenza 

Al fine di garantire la pubblicità e la trasparenza, il presente avviso viene pubblicato sul sito 

dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia. 

 

                                                                                                                        

  IL DIRETTORE GENERALE 

                                                                                                         Giuseppe SILIPO 
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