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Ministero dell’istruzione e del merito

Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia
Direzione Generale

Protocollo e data in intestazione

VISTO

VISTO

RILEVATO

VISTO

VISTA

INFORMATE

IL DIRETTORE GENERALE

il decreto ministeriale del 12 luglio 2024, n. 140, recante “Modalita di
attribuzione delle posizioni economiche finalizzate alla valorizzazione
professionale del personale A.T.A. all’interno delle Aree” ed i relativi allegati;
in particolare I’allegato B al suddetto decreto ministeriale, recante il riparto
provinciale delle posizioni economiche;

che il riparto per la regione Puglia era stato effettuato tenendo conto dell’assetto
territoriale e amministrativo antecedente alla istituzione dell’ufficio
provinciale della provincia di Barletta Andria Trani;

I’art. 15 comma 1 del D.M. 140 del 12 luglio 2024, che prevede che “Le
posizioni economiche eccedenti, per assenza di titolari ovvero di domande,
possono essere assegnate con provvedimento a cura del Direttore generale
dell’Ulfficio scolastico regionale al contingente di altra provincia del territorio
regionale relativo al medesimo o ad altro profilo professionale afferente alla
stessa area contrattuale ”;

la nota prot. AOODGPER 20965 del 27 gennaio 2025, nella quale 1’Ufficio V
— Direzione generale per il personale scolastico riteneva che “Con riguardo
alla fattispecie delineata, relativa a province che abbiano modificato il proprio
assetto territoriale e amministrativo, puo trovare applicazione analogica il
disposto dell'articolo 15 (Compensazioni) del D.M. 140/2024 che e
testualmente previsto per la fattispecie di assenza di domande, ma che per
identita di ratio puo estendersi anche alla fattispecie de quo. Pertanto, nei
limiti del contingente complessivamente assegnato alla regione, il Direttore
generale dell'Ufficio scolastico regionale pud con proprio provvedimento
assegnare posizioni economiche a provincia di nuova istituzione, che per tale
via viene dotata di un proprio contingente, mediante scissione dei contingenti
originariamente previsti in sede di riparto provinciale.”,

le organizzazioni sindacali

DECRETA

per quanto in premessa il riparto provinciale delle posizioni economiche finalizzate alla
valorizzazione professionale del personale A.T.A. all’interno delle Aree ¢ definito secondo il
prospetto allegato, che fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.
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Ministero dell’istruzione e del merito

Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia
Direzione Generale

Il presente provvedimento e pubblicato sul sito web (www.pugliausr.gov.it) con valore di notifica
ad ogni effetto di legge.

IL DIRETTORE GENERALE
Giuseppe SILIPO

Giuseppe Silipo
Ministero
dell'lstruzione
e del Merito

Al Ministero dell’istruzione ¢ del merito — Ufficio 111

Ai Dirigenti degli U.A.T. dell’U.S.R. Puglia

Alle segreterie regionali OO.SS. Personale del comparto Scuola
Ai candidati interessati — sito web U.S.R. Puglia.
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