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OGGETTO: mobilita professionale personale ATA (ex art. 1, comma 2, sequenza
contrattuale 25 luglio 2008) — accantonamento posti per a.s. 2011/2012 —
Precisazioni su tabella analitica personale ATA allegata alla CM. n. 73/2011.

Con la C.M. n. 73 del 10 agosto 2011 sono stati comunicati, tra gli altri, i contingenti
provinciali autorizzati per le immissioni in ruolo, per la mobilita professionale nonché per i posti
da riservare ai docenti inidonei per motivi di salute che, per effetto della legge 111/2011,
possono chiedere di essere inquadrati nei profili professionali di assistente amministrativo e di
assistente tecnico.

In particolare, il numero massimo di nomine per la mobilitd professionale 2011/2012 é
stato determinato, sia in relazione al contingente autorizzato, per provincia e per profilo, sia in
rapporto al numero di aspiranti IDONEI collocati, ancora senza nomina, nelle graduatorie
formulate ai sensi del CCNI del 2009.

Cio posto, secondo le istruzioni fornite dallAmministrazione centrale con nota
AOODGPER 6703 del 24 c.m., le SS.LL. procederanno alla determinazione delle nomine
effettivamente destinabili, per provincia e per profilo, alla mobilita professionale in base al
numero degli aspiranti ancora inclusi in ciascuna graduatoria provinciale. Al contempo, dalla
differenza tra il contingente autorizzato e gli aspiranti da nominare sono desunte le ulteriori
immissioni in ruolo che le SS.LL. possono immediatamente disporre, in aggiunta ai contingenti
gia comunicati.

Del numero di nomine realmente effettuabili per la mobilita professionale (soltanto dopo
'avvenuta certificazione dell'lPOTESI di INTESA sottoscritta il 14 luglio c.a. tra il MIUR e le
00.SS di categoria) nonché delle ulteriori immissioni in ruolo che le SS.LL. disporranno per la
carenza di aspiranti alla citata mobilitd, devono essere effettuate, oltre che la pubblicizzazione
di rito, anche la comunicazione a questa Direzione generale Ufficio 1V, a mezzo telefax
n.080.5506229 ovvero email alla casella direzione.puglia@istruzione.it entro il 29 agosto p.v.,
secondo lo schema di seguito riportato:
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mobilitd professionale ATA - a.s. 2011/2012 -

N° idonei in N° nomine N° nomine aggiuntive
profilo professionale graduatorie ex ccni autorizzate per mobilita per contingente immissioni in
3.12.09 prof.le 11/12 ruolo 11/12 *
a b c=b-a
Assistente
amm.vo
Assistente
tecnico

* le consistenze indicate nella colonna “c” integrano le immissioni in ruolo gia autorizzate per l'a.s.
2011/2012;

Invece, in merito ai posti di DSGA occorre comunicare allo scrivente -a mezzo telefax
n.080.5506229 ovvero email alla casella direzione.puglia@istruzione.it - entro domani 26
agosto i seguenti dati utilizzando lo schema di seguito riportato

N° idonei in N° posti vacanti e
profilo professionale graduatorie ex ccni disponibili dopo i
3.12.09 trasferimenti al 1°sett.2011

DSGA

Acquisiti tali dati, questo Ufficio provvedera a comunicare il numero di eventuali posti da
destinare alle immissioni in ruolo, dopo aver accertato ed accantonato i 30 posti per il concorso
ordinario da bandire.

Giova ribadire che le relative operazioni di assunzione potranno essere effettuate dopo
che siano stati effettuati i prescritti controlli sulla precitata ipotesi d’intesa siglata il 14 luglio
decorso e che, nelle more della sottoscrizione definitiva di detta intesa, i posti accantonati
verranno coperti  -successivamente alle assunzioni a t.i e a quelle temporanee di durata
annuale- con la nomina di supplenti *“...fino all'arrivo dell’avente titolo..” ex art. 40, comma 9,
legge 449/97, ovvero, limitatamente ai DSGA, seguendo i criteri di cui alla nota AODRPU
n.7282 del 18.8.2011.

Resta ovviamente inteso che i relativi provvedimenti di nomina devono, tutti, contenere
I'indicazione che la nomina medesima e conferita, alla stregua di quelle previste ex articolo 40,
sino all'individuazione dell'avente titolo.

Per quel che concerne, infine, i contingenti da accantonare per le supplenze da
effettuare, sempre ai sensi del citato articolo 40, sui posti da riservare ai docenti inidonei che
richiederanno I'inquadramento nei profili professionali di assistente amministrativo e di
assistente tecnico, si precisa che, in atto, sulle eventuali eccedenze rispetto al potenziale
numero di richiedenti non € possibile ipotizzare alcuna compensazione o restituzione di posti a
favore delle immissioni in ruolo, tenuto conto che la citata legge 111/2011 contempla la
possibilita di presentare istanza di inquadramento nel profilo ATA anche in provincia diversa
rispetto a quella di attuale servizio e che detta istanza pud essere presentata nel periodo
intercorrente dal 14 agosto al 14 settembre c.a..

IL DIRETTORE GENERALE
F.to Lucrezia Stellacci
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