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Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca

Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia

Direzione Generale   


PROTOCOLLO D’INTESA

TRA
la Regione Puglia - Assessorato al Diritto allo Studio e Formazione, rappresentato dall’Assessore prof.ssa Alba Sasso
E
l’ Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia, di seguito denominato USR, rappresentato dal Direttore Generale dr.ssa Lucrezia Stellacci
PER
LA COSTRUZIONE DELL’OSSERVATORIO REGIONALE DEI SISTEMI DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE IN PUGLIA
Premesso e considerato che:
- il dibattito e gli orientamenti comunitari per l’attuazione del sistema di governance idonea a gestire i cambiamenti in atto nei sistemi di istruzione e formazione, indicano in un’accezione più ampia l’interesse di una pluralità di competenze istituzionali ad integrare la qualità con l’attuazione dell’offerta formativa e con i processi di analisi della domanda formativa, per realizzare un’offerta di qualità, sostenibile ed orientata al risultato;
- il nuovo contesto costituzionale ed istituzionale, il mutato quadro normativo ed ordinamentale, i processi di riforma in atto richiedono un intenso dialogo interistituzionale e l’adozione di azioni come l’elaborazione di modelli, l’attivazione di metodologie e/o sperimentazioni innovative e strumenti di analisi e ricerca; 

- le competenze regionali in materia di istruzione e istruzione e formazione professionale  richiedono  nuove modalità di governo dei processi locali e scelte operative caratterizzate da una forte attenzione alla efficacia in termini di capacità di portare a risultati concreti e determinare impatti significativi in termini di capacità di cambiamento;

- la valorizzazione delle risorse umane consiste nella valorizzazione della centralità dei bisogni, degli interessi e delle aspirazioni degli studenti al centro delle riforme orientate al miglioramento della qualità dei processi di insegnamento-apprendimento;

- la conoscenza, l’analisi, la ricerca ed il monitoraggio sui bisogni educativi e sull’efficacia ed adeguatezza dell’offerta formativa sul territorio è di tutta rilevanza per la gestione dei processi decisionali e per la valutazione delle politiche educative nel loro complesso;
- è stato già messo in cantiere un sistema complesso di relazioni territoriali tra i soggetti preposti al governo dei sistemi oggetto della presente Intesa e sono stati già sottoscritti dei protocolli di intesa per il miglioramento dei livelli di apprendimento, valorizzando così il metodo della “leale collaborazione” interistituzionale.
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
Art. 1 - Premesse

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto.
Art.2 - Finalità

Il presente Protocollo ha come finalità prioritaria la costruzione di un organismo, l’Osservatorio regionale dei sistemi di istruzione e formazione in Puglia, di seguito Osservatorio, secondo un approccio sistemico ed in progress. L’Osservatorio, sede permanente di analisi, elaborazione e diffusione di dati, luogo di individuazione di buone pratiche e di informazioni sulle metodologie, sui risultati ed i fabbisogni emergenti, costituirà lo strumento per:
· favorire all’interno dei percorsi educativi un reale processo di accompagnamento e di sostegno ai soggetti beneficiari, specie nella fase di transizione nel mondo del lavoro;

· monitorare la coerenza qualitativa e quantitativa dell’offerta formativa con i bisogni espressi dal territorio;

· concorrere alla definizione di un modello di governance dei sistemi educativi ed al potenziamento della rete degli attori che a vario titolo vi operano, elemento fondamentale per una revisione e riprogrammazione delle attività in funzione del miglioramento continuo;
· concorrere alla realizzazione di collegamenti e sinergie per un’offerta formativa di qualità attraverso relazioni di rete e flussi informativi;
· orientare la partecipazione di più soggetti a progettare interventi interistituzionali volti al miglioramento dei livelli di apprendimento della popolazione scolastica pugliese ed alla riduzione del deficit di competenze.
Art.3 - Impegni delle Parti
Al fine di raggiungere gli obiettivi indicati nelle premesse e nell’art.2, la Regione si impegna, in accordo con l’USR:

a) a garantire la regia e la definizione delle strategie per la migliore realizzazione dell’Osservatorio e per la pianificazione degli interventi;
b) a mettere a disposizione banche dati in suo possesso relative all’anagrafe della popolazione, per eventuali confronti utili all’analisi della dispersione scolastica ed agli inserimenti nel mondo del lavoro;
c) ad attivare un portale, quale strumento di diffusione e circolazione di informazioni, approfondimenti e ricerche sulle tematiche afferenti i sistemi di istruzione e formazione, sulla programmazione regionale dell’offerta formativa, sulle azioni di sistema promosse dall’Assessorato e dall’Ufficio Scolastico Regionale e sulle buone pratiche sperimentate, che sia di supporto alla Regione, agli Enti locali, alle istituzioni scolastiche ed all’utenza.
L’Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia si impegna a garantire con proprie competenze qualificate l’afflusso e lo scambio di informazioni e flussi di dati necessari al raggiungimento delle finalità di cui all’art.2. In particolare, previa autorizzazione della Direzione Generale per gli studi, la statistica e i sistemi informativi del MIUR, responsabile del trattamento delle Banche Dati del MIUR, sarà possibile fornire flussi di dati:

· inerenti l’offerta formativa sul territorio;
· di carattere statistico;
· relativi agli esiti scolastici;
· inerenti iscrizioni e frequenze.
Entrambe le parti convengono e si impegnano a:

· collaborare nell’attività di monitoraggio e di periodica valutazione, di aggiornamento ed elaborazione dei dati disponibili, a supporto della programmazione dell’offerta di istruzione e formazione;

· mettere a disposizione i dati di propria competenza e coordinare i flussi informativi e l’attività dell’Osservatorio;
· individuare le strategie più efficaci e le modalità operative idonee, in un’ottica di condivisione, a sostegno delle attività;
· valutare i risultati conseguiti e le criticità per l’attuazione di un processo di miglioramento continuo; 
· garantire la massima diffusione delle iniziative derivanti dall’analisi dei dati in loro possesso, in uno stretto rapporto di collaborazione, nel rispetto della propria autonomia e delle proprie competenze;
· garantire i migliori esiti del progetto finalizzato alla costruzione dell’Osservatorio.
Le Parti si impegnano, altresì, a collaborare per promuovere, diffondere e seguire misure ed interventi volti a promuovere il successo formativo, quali dispositivi di contrasto alla dispersione scolastica e formativa.

Art.4 - Durata

Il presente protocollo d’intesa ha durata triennale, a decorrere dalla data di sottoscrizione, e potrà essere rinnovato alla scadenza, previo accordo tra le Parti.

Letto, confermato e sottoscritto.
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