ALLEGATO A

al nota AOODRPU n.7283 del 18.8.2011

TABELLA di valutazione dei titoli per I’utilizzazione dei responsabili

amministrativi ed assistenti amministrativi nelle funzioni di D.S.G.A.

posizione economica

A) Aspirante titolare della 2" posizione economica ex art. 2 della sequenza Punti 10
contrattuale 25.7.2008
B) Aspirante incluso nella graduatoria provinciale per I’attribuzione della 2 Punti 5

C) anzianita di servizio nella funzione di responsabile amministrativo a tempo

indeterminato

punti 15 per ogni anno

D) anzianita di servizio nella funzione di assistente amministrativo con contratto

a tempo indeterminato

punti 12 per ogni anno

E) servizio preruolo o di altro ruolo riconosciuto o riconoscibile ai fini della
mobilita (CCNI 27.1.2004)

punti 6 per ogni anno
punti 0,50 per ogni
mese o frazione
superiore a 15 gg.

F) idoneita in concorsi a posti di responsabile amministrativo

punti 12
punti 3 per ogni
ulteriore idoneita

G) possesso di titoli di studio previsti dalla tabella D del vigente C.C.N.L. per | punti 30
I’accesso al profilo di DSGA
F) diploma di laurea diversa punti 6

H) servizio prestato nella funzione di direttore dei servizi generali ed

amministrativi

punti 2 per ogni mese o
frazione superiore a 15

9g.

I) servizio prestato con contratto a tempo determinato nella funzione di

responsabile amministrativo

punti 1 per ogni mese o
frazione superiore a 15

9g.

A PARITA’ DI
NELL’ATTUALE PROFILO

PUNTEGGIO PREVALE LA MAGGIORE ANZIANITA’

DI SERVIZIO
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