

                                                                              All’Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia
Allegato 1
Scheda di candidatura attività Piano di formazione personale docente neoassunto 
a.s. 2014-2015
 Nota MIUR n. 6768 del 27 febbraio 2015
	1
	Denominazione Istituto Scolastico proponente: 



	
	Codice Meccanografico:



	
	Indirizzo _____________________________________

Tel.               _____________________________________

Email            _____________________________________

Dirigente scolastico:


	a)
	 Proposta dell’iniziativa di formazione. Adeguatezza della proposta alle specifiche del percorso formativo (max. 30 punti). 

	
	 Titolo 



	
	Ambito provinciale  o subprovinciale e organizzazione prevista per le iniziative di formazione 



	
	 Descrizione dell’iniziativa, evidenziando l’ipotesi organizzativa, le metodologie ed il numero di ore previste per singola attività.



	b)
	Descrizione di precedenti progetti formativi in favore di personale scolastico/efficacia, (max. 20 punti). (indicare i precedenti progetti, il n. delle ore, i destinatari e tutte le indicazioni utili a valutarne l’efficacia).


	
	



	c)
	Proposta di organizzazione di rete territoriale di laboratori formativi (max. 30 punti). 

	


	d)
	Materiali formativi (qualità, fruibilità) che verranno prodotti nel corso delle iniziative formative dai corsisti e che le istituzioni scolastiche si impegnano a divulgare nell’ambito del progetto (max. 20 punti).

	


Prot. __________________  Data___________
                                                                                                                           IL DIRIGENTE SCOLASTICO

_______________________


