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Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca

Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia

Direzione Generale

PERCORSO DI FORMAZIONE/TIROCINIO DEI DIRIGENTI SCOLASTICI NEO-ASSUNTI E DELLE ATTIVITÀ DI MENTORING NELLA REGIONE PUGLIA PER L’A.S. 2014/2015 (ART. 17 D.D.G. 13.07.2011 - NOTA MIUR AOODGPER.14454 DEL 04.12.2014)

FORMAZIONE DIRIGENTI SCOLASTICI NEOASSUNTI

RAPPORTO FINALE DEL CORSISTA
LINEE GUIDA

· Per ogni macroarea indicare uno tra i sottotemi associati:

1. Processi e strumenti della didattica:

· 
definizione del POF


-
valutazione degli apprendimenti


-
organizzazione didattica e flessibilità


-
prevenzione dispersione e disagio


-
orientamento/continuità
- 
gestione consigli di classe/scrutini


2. Organizzazione e gestione delle risorse umane

· valorizzazione professionale


· piano delle attività docenti/ATA


· piano di formazione/aggiornamento


· relazioni sindacali e contrattazione


· comunicazione interna ed esterna


3. Legami con il contesto e il territorio 

· relazioni scuola-famiglia


· relazioni con gli Enti Locali


· accordi di rete/convenzioni/protocolli


· relazioni internazionali


4. Amministrazione

· programma annuale in relazione al POF


· regolamenti di Istituto


· organizzazione/gestione degli Organi Collegiali


· sicurezza


· direttiva/relazione con DSGA


· autovalutazione e rendicontazione


· anticorruzione e trasparenza


· contenzioso

· Per ogni macroarea il neodirigente potrebbe mettere in evidenza:

· i particolari momenti di complessità vissuti in questo periodo in cui è stato chiamato a operare nel suo nuovo ruolo professionale;

· il confronto del suo pregresso vissuto professionale da docente con l’attuale ruolo;

· le implicazioni di responsabilità associate al proprio ruolo;
· il sistema di relazioni interne (es. gerarchiche, istituzionali e di altro tipo);

· le connessioni con i momenti formativi e di tirocinio a cui ha partecipato in questo periodo.

· Completare non meno di due/tre macroaree
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